
 

 
 

Als kompetenter Personaldienstleister bringt PERSONALHANSA seit fast 40 Jahren 
Menschen in Arbeit. Mit Engagement und Expertise gelingt es uns die Interessen der 
Bewerber und unserer Kunden bestmöglich in Einklang zu bringen. PERSONALHANSA  
ist Mitglied der BAP/DGB Tarifgemeinschaft. Berufsanfänger und Berufserfahrene erhalten 
bei uns, neben sehr guten Verdienstmöglichkeiten, attraktive und sichere Orientierungs-
möglichkeiten auf dem sich ständig ändernden Arbeitsmarkt.  

 
Wir suchen für unseren Kunden in der Metropolregion Rhein-Neckar einen 
 

Labormitarbeiter (m/w/d) - QTAS  
 
Hauptaufgabengebiet: 

 
► Eigenverantwortliche Planung und Durchführung von bioanalytischen 

Methodenentwicklungen und Validierungen (insbesondere Ligandenbindungsassays) 

zur Bestimmung der Wirkstoffkonzentration in verschiedenen Matrices (z.B. Serum) 

► Optimierung / Etablierung Labor-assoziierter Prozesse unter Einhaltung geltender 

Richtlinien 

► Gewährleistung der Grundsätze der Guten Laborpraxis (GLP) sowie der Good Clinical 

Practice (GCP) 

► Erstellung und Pflege einer GLP- bzw. richtlinienkonformen Dokumentation (SOPs, 

Prüfpläne, Berichte) 

► Troubleshooting Assayentwicklung und Erarbeitung/Präsentation von 

Lösungsstrategien 

► Automatisierung der analytischen Methoden auf Laborrobotern (z.B. Tecan, Hamilton) 

 
 
 



 

 
 

Qualifikationen: 

 
► Naturwissenschaftliches Studium in den Fächern Biochemie, Chemie, Biotechnologie 

oder ähnlichen Fachrichtungen 

► Einschlägige Erfahrung in der Entwicklung und Etablierung von bioanalytischen 

Ligandenbindungsassays zur Quantifizierung biologischer Wirkstoffe (z.B. ELISA, 

ECL) für regulierte Prüfungen 

► Fundierte proteinbiochemische und bioanalytische Kenntnisse 

► Fähigkeit zum kritischen Hinterfragen bestehender Methoden bzw. Vorgaben und 

Ausarbeitung eigener Lösungsansätze 

► Kenntnisse der GxP-Grundsätze (wünschenswert) 

► Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

► Sehr gute Kommunikationsfähigkeit 

 
Unsere Leistungen: 

 
► Vergütung mindestens nach BAP/DGB Tarifvertrag 

► Einsatzbedingte Zulagen und/oder Branchenzuschläge 

► Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

► Arbeitszeitkonto auf Wunsch erst ab der 41. Wochenarbeitsstunde  

► Dauerhaft Einsätze – keine Tageseinsätze 

► 25 % Zuschuss zum Deutschlandticket 

► Übernahmeoption bei unseren Kunden 

► Intensive Betreuung / Beratung bei der beruflichen Weiterentwicklung 

 
Ihre Bewerbung senden Sie bitte an: bewerbung@personalhansa.com 

mailto:bewerbung@personalhansa.com

