
 

 
 

Als kompetenter Personaldienstleister bringt PERSONALHANSA seit fast 40 Jahren 
Menschen in Arbeit. Mit Engagement und Expertise gelingt es uns die Interessen der 
Bewerber und unserer Kunden bestmöglich in Einklang zu bringen. PERSONALHANSA  
ist Mitglied der BAP/DGB Tarifgemeinschaft. Berufsanfänger und Berufserfahrene erhalten 
bei uns, neben sehr guten Verdienstmöglichkeiten, attraktive und sichere Orientierungs-
möglichkeiten auf dem sich ständig ändernden Arbeitsmarkt.  

 
Wir suchen für unseren Kunden in der Metropolregion Rhein-Neckar einen 
 

Warehouse Technician (m/w/d)  
 
Hauptaufgabengebiet: 

 
► GMP-gerechte Wareneingangsbearbeitung und Kontrolle 

► GMP-gerechte Einlagerung der klinischen Prüfmuster  

► Abwicklung der Warenbewegungen zwischen den Lägern (auch externes Lager) der 

Pharmazeutischen Entwicklung und die damit verbundenen Aktivitäten im Klinischen 

Prüfmustersystem  

► Vorbereitung aller eingesetzten Kühlelemente und Boxen für den späteren Transport 

► Kommissionieren und Packen der Versandaufträge im Bereich Kühlware und 

Raumtemperatur 

► Abwicklung der Versandtätigkeiten im Klinischen Prüfmustersystem  

► Programmierung und Auswertung der eingesetzten Datenlogger 

► Disposition von Trockeneis, Kühlakkus, Packmitteln und Pflege der Packmittel und 

Entsorgung von Altstudien 

► Retourenbearbeitung der zurückgeschickten Studienmedikation von den Prüfzentren 

und deren Entsorgung 

► Überwachung und Einhaltung von GMP-gerechter Lagerung der Produkte 



 

 
 

 

► Wechsel der Temperaturaufzeichnungen im Bereich Kühlware und Gefriegeräte 

► Innerbetriebliche Produktionsversorgung und sonstige Transporte am Standort 

► Dispositionsabsprache der Versandaufträge mit Shipping Operations und der 

Pharmazeutischen Herstellung 

► Reinigung der Lagerbereiche 

 
 
Qualifikationen: 

► Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Lagerwirtschaft 

► Staplerführerschein für Diesel und Elektrostapler 

► Gültiger Führerschein Klasse L oder höher 

► GMP-Kenntnisse von Vorteil 

► Erfahrung oder Schulung im Bereich Luftsicherheit von Vorteil  

► Gültige ZÜP nach §7 von Vorteil (muss bestanden werden bei Einsatzbeginn – keine 

Vorstrafen) 

 
 
Unsere Leistungen: 

 
► Vergütung mindestens nach BAP/DGB Tarifvertrag 

► Einsatzbedingte Zulagen und/oder Branchenzuschläge 

► Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

► Arbeitszeitkonto auf Wunsch erst ab der 41. Wochenarbeitsstunde  

► Dauerhaft Einsätze – keine Tageseinsätze 

 



 

 
 

► 25 % Zuschuss zum Deutschlandticket 

► Übernahmeoption bei unseren Kunden 

► Intensive Betreuung / Beratung bei der beruflichen Weiterentwicklung 

 
Ihre Bewerbung senden Sie bitte an: bewerbung@personalhansa.com 

mailto:bewerbung@personalhansa.com

