PERSONALHANSA

UBERNIMMT PERSONALVERANTWORTUNG!®

Als kompetenter Personaldienstleister bringt PERSONALHANSA seit fast 40 Jahren
Menschen in Arbeit. Mit Engagement und Expertise gelingt es uns die Interessen der
Bewerber und unserer Kunden bestmaoglich in Einklang zu bringen. PERSONALHANSA
ist Mitglied der BAP/DGB Tarifgemeinschaft. Berufsanfanger und Berufserfahrene erhalten
bei uns, neben sehr guten Verdienstmoglichkeiten, attraktive und sichere Orientierungs-
madglichkeiten auf dem sich standig andernden Arbeitsmarkt.

Wir suchen flr unseren Kunden in der Metropolregion Rhein-Neckar einen

Project Specialist (m/w/d)

Hauptaufgabengebiet:

» Prozessoptimierung und Standardisierung von Arbeitsablaufen innerhalb der
Qualitatskontrolle

» Eigenstandige Planung, Abwicklung, Koordination und Nachverfolgung von
prozessverbessernden Projekten der QC inkl. Themen zu Budget,
Personalzahlplanung und Effizienzsteigerungen

» Unterstutzung der Facheinheiten bei der Sicherstellung der Qualitat und Effektivitat
wahrend der Implementierung von Projektplanen

» Ansprechpartner flr Facheinheiten sowie Abstimmung mit Stakeholdern und
Auftraggebern zu Projekten innerhalb und auRerhalb der QC

» Reprasentation von QC-Projekten in lokalen, globalen und externen Gremien und

Teilnahme an internationalen Arbeitsgruppen

v

Proaktives Lésen von auftretenden Herausforderungen und Problemen
» Umgang mit Laborereignissen/Ausnahmen wie OOS, OOT durch Dokumentation im
Abweichungsmanagementsystem und der Ausarbeitung von CAPA-MalRnahmen in

Zusammenarbeit mit der jeweiligen Fachabteilung

PERSONALHANSA Dienstleistungsgesellschaft mbH

68161 Mannheim Tel: 0621-12000-0 info@personalhansa.com Internet:
P38 Fax.:0621-12000-99 bewerbung@personalhansa.com www.personalhansa.com

Wenn Sie 6ffentliche Verkehrsmittel nutzen, nehmen Sie am besten die StraBenbahnlinien |, 2, 3,4, 5, 6 oder 7 bis zur
Haltestelle Paradeplatz.Von dort sind es nur einige Schritte zu uns ins Biro. (Seitenstral3e von der FuBBgangerzone ,,Planken”
zur Fressgasse, vor dem Drogeriemarkt Miller links)
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Unterstltzung beim Transfer analytischer Methoden bei Methodenoptimierungen

\4

Unterstutzung von Produktqualitatsprifungen

» Koordination und Kommunikation mit Laboren Dritter, Drittanbieter-Hersteller und
Kunden in Bezug auf analytische Tests

» Unterstutzung des QC-Personals bei der Gewahrleistung vollstandiger, korrekter und
zeitnaher Analysen sowie deren Uberpriifung und Bewertung

» Sicherstellung der internationalen und externen Umwelt-, Gesundheits- und
Sicherheitsanforderungen

» Sicherstellung und Aufrechterhaltung des GMP-Status in den QC-Laboren

Qualifikationen:

» Naturwissenschaftliches Studium: Bachelor (mit mindestens 5 Jahren

Berufserfahrung) oder Master (mit mindestens 2 Jahren Berufserfahrung)

v

Erfahrung in analytischen Wissenschaften / pharmazeutischer Analytik
» Erfahrung in der Auswertung von Analyseergebnissen und analytischen

Testmethoden

v

Erfahrung in der Zusammenarbeit mit internen/externen und nationalen/internationalen
Kollegen und Gremien

FUhrungserfahrung erwunscht

Sehr gute Kenntnisse im Bereich validierter Analysesysteme

Gute EDV-Kenntnisse (MS Office, LIMS, SAP, TrackWise)

Ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeiten

vVvyyvyyVvVvyy

Strukturierte und selbstandige Arbeitsweise und Organisationsfahigkeit
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» Zuverlassigkeit und hochste Genauigkeit bei der Arbeit

» Gute Englischkenntnisse

Unsere Leistungen:

Vergutung mindestens nach BAP/DGB Tarifvertrag
Einsatzbedingte Zulagen und/oder Branchenzuschlage

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Arbeitszeitkonto auf Wunsch erst ab der 41. Wochenarbeitsstunde
Dauerhaft Einsatze — keine Tageseinsatze

25 % Zuschuss zum Deutschlandticket

Ubernahmeoption bei unseren Kunden

vVvyVvyvVvvVvyVvyYyvyy

Intensive Betreuung / Beratung bei der beruflichen Weiterentwicklung

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an: bewerbung@personalhansa.com
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