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PERSONALHANSA

Als kompetenter Personaldienstleister bringt PERSONALHANSA seit 40 Jahren
Menschen in Arbeit. Mit Engagement und Expertise gelingt es uns die Interessen der
Bewerber und unserer Kunden bestmoglich in Einklang zu bringen. PERSONALHANSA
ist Mitglied der GVP-Tarifgemeinschaft. Berufsanfanger und Berufserfahrene erhalten bei
uns, neben sehr guten Verdienstmoglichkeiten, attraktive und sichere Orientierungs-
madglichkeiten auf dem sich standig andernden Arbeitsmarkt.

Wir suchen fur unseren Kunden in der Metropolregion Rhein-Neckar einen

Mitarbeiter (m/w/d) Elektrotechnik

je nach Ausbildung/Berufserfahrung Stundenlohn zwischen € 18,00 und € 25,00

Hauptaufgabengebiet:

Betreuung der gesamten Haustechnik

Steuerung und Stérungssuche am System der Gebaudetechnik (GLT)
Wartungs- und Reparaturarbeiten der technischen Anlagen
Instandsetzung elektrischer Gerate, inkl. VDE-Messungen

Analyse, Qualifizierung und Lésung eingehender Stérungen
Austausch defekter Endgerate

Teilnahme am 24h-Bereitschaftsdienst (auch an Wochenenden)
Anlagenpriufung nach VDE 0105-100

Betreuung der AuRenstellen
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Qualifikationen:

» Abgeschlossene technische Berufsausbildung zur Elektrofachkraft (m/w/d) in der
Industrie oder Gebaudetechnik oder vergleichbare Ausbildung

» Glltige Fahrerlaubnis

» Flexibilitat, Teamfahigkeit und hohes Verantwortungsbewusstsein

» KNX-Kenntnisse (von Vorteil)



PERSONALHANSA

Unsere Leistungen:

Vergutung mindestens nach GVP-Tarifvertrag

Einsatzbedingte Zulagen und/oder Branchenzuschlage

Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Arbeitszeitkonto auf Wunsch erst ab der 41. Wochenarbeitsstunde
Dauerhaft Einsatze — keine Tageseinsatze

25 % Zuschuss zum Deutschlandticket

Ubernahmeoption bei unseren Kunden
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Intensive Betreuung / Beratung bei der beruflichen Weiterentwicklung

Ihre Bewerbung senden Sie bitte an: bewerbung@personalhansa.com
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