
Aufgabengebiet
Planung und Sicherstellung der Materialversorgung des Produktionsstandorts
Eigenständige Steuerung der Materialversorgung der Produktion auf der Basis
der produktspezifischen Bedarfe
Anlage und Pflege von planungsspezifischen Materialstammdaten
Kontinuierliche Kontrolle von Beständen und Unterstützung der
Lagerbereinigung
Vermeidung von Wertberichtigungen durch bestmögliche Planung des
Materialverbrauchs
Selbstständige, dispositive Steuerung von Komponentenänderungen
Unterstützung von Produkteinführungen und -diskontinuierungen
Aktive Teilnahme an globalen und lokalen Planungsmeetings, sowie
kontinuierliche Abstimmung erforderlicher Aktivitäten mit relevanten
Bereichen u.a. Global Supply Planning, Brand Mgmt., Packaging, Production
Planning u.a.
Anlage und Bearbeitung von Änderungsantragen und Abweichungen im
pharmazeutischen Umfeld

Anforderungen
Bachelor-Abschluss im Bereich Wirtschaftswissenschaften oder Technik oder
relevante Berufsausbildung z.B. in den Bereichen Pharmazie, Technik, Logistik
mit mind. 5 Jahren Berufserfahrung der in der verarbeitenden Industrie
Erfahrungen in der pharmazeutischen Industrie und der Arbeit im GxP-Umfeld
werden bevorzugt
Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit MS Office Software (Word, Excel,
Powerpoint, Teams, Power BI)

Material Management Specialist (m/w/d)

Seit über 40 Jahren bringt PERSONALHANSA
Menschen und Unternehmen erfolgreich zusammen –

persönlich, kompetent und bedarfsorientiert.

Für unseren Kunden in Ludwigshafen
suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt



Seit über 40 Jahren bringt PERSONALHANSA
Menschen und Unternehmen erfolgreich zusammen –

persönlich, kompetent und bedarfsorientiert.

Ausgeprägte Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind unabdingbar,
genauso wie die Bereitschaft sich aktiv in engl. Sprache einzubringen
SAP-Anwenderwissen sind wünschenswert, insbesondere im Modul MM
Hohes Maß an Selbständigkeit, ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein
und die Bereitschaft sich schnell verändernden Situationen anzupassen und
diese mitzugestalten

Unsere Leistungen:
Vergütung nach GVP-Tarifvertrag
Einsatzbedingte Zulagen möglich
Urlaubs- und Weihnachtsgeld
Arbeitszeitkonto auf Wunsch erst ab der 41. Wochenarbeitsstunde 
Dauerhaft Einsätze – keine Tageseinsätze
Zuschuss zum Deutschlandticket
Übernahmeoption bei unseren Kunden
Intensive Betreuung / Beratung bei der beruflichen Weiterentwicklung


